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████ Oui 66.2%

████ Non 32.9%

████ Abstentions 1.0%

1.1       Résumé des recommandations de vote d’Ethos

Nombre Nombre de résolutions

Type d'assemblées générales d'assemblées Total Oui Non Abstentions

Assemblées générales ordinaires 16 199 129 68 2

Assemblées générales extraordinaires 6 11 10 1 0

Total 22 210 139 69 2
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1.2       Recommandations de vote d’Ethos par catégorie de résolutions

⬛ Résolutions 
approuvées 

⬛ Résolutions 
refusées

⬛ Abstentions Total 
Résolutions

Rapport annuel 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 3

Affectation du résultat 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 3

Rémunérations 3 10,7% 25 89,3% 0 0,0% 28

Elections du CA 95 74,2% 32 25,0% 1 0,8% 128

Election du réviseur 7 43,8% 8 50,0% 1 6,3% 16

Augmentation de capital 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 4

Réduction de capital 1 50,0% 1 50,0% 0 0,0% 2

Modifications statuts 5 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 5

Fusions acquisitions et relocalisations 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 1

Autres thèmes 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 1

Résolutions d'actionnaires 17 89,5% 2 10,5% 0 0,0% 19
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Agnico Eagle Mines 26.11.2021 AGE 

Aquafil 20.10.2021 AGE 

Automatic Data 
Processing

10.11.2021 AGO
   

Autozone 15.12.2021 AGO    

Befesa 05.10.2021 AGE  

Campbell Soup 01.12.2021 AGO    

Cardinal Health 05.11.2021 AGO     

Clorox 17.11.2021 AGO    

Coloplast 02.12.2021 AGO     

Corticeira Amorim 03.12.2021 AGE  

DiaSorin 04.10.2021 AGE 

Factset Research 
Systems

16.12.2021 AGO
   

Goodman Group 18.11.2021 AGO   

Microsoft 30.11.2021 AGO    

Nike 06.10.2021 AGO    

Oracle 10.11.2021 AGO    

Palo Alto Networks 14.12.2021 AGO   

Randstad 16.12.2021 AGE 

ResMed 18.11.2021 AGO   

Seagate Technology 
Holdings

20.10.2021 AGO
  

Sun Hung Kai Properties 04.11.2021 AGO       

Viatris 10.12.2021 AGO   

Type d'assemblées générales (Type)

AGO Assemblées générales ordinaires

AGE Assemblées générales extraordinaires

Vote

Pour

Partiellement pour

Contre





Abstention
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Disclaimer

Les analyses d'assemblées générales et les positions de vote reposent sur les lignes directrices de vote d’Ethos. Les 
assemblées générales européennes (non suisses) ont été réalisées en partie par Proxinvest et ses partenaires locaux. 
Proxinvest applique les « Principes généraux en matière de gouvernement d’entreprise » qui prennent en compte le concept 
de responsabilité sociale de l’entreprise. Ethos procède à une vérification systématique des recommandations de vote de 
Proxinvest afin d’assurer que l’ensemble des analyses et des recommandations de vote sont conformes à ses lignes 
directrices de vote. Les données ont été recueillies auprès de sources accessibles aux investisseurs et au public en général, 
par exemple les rapports de sociétés et les sites internet, ainsi que d’informations communiquées lors de contacts directs 
avec les sociétés. Malgré des vérifications multiples, l’information ne peut être certifiée exacte. Ethos ne prend aucune 
responsabilité sur l’exactitude des informations publiées.
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